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Vaerdigrundlag og paedagogisk udgangspunkt

(uddrag fra studieordningen)

Leereruddannelsen ved UC SYD udbyder laereruddannelse pa et hgjt fagligt niveau. Uddannelsen foregar
i et fagligt inspirerende og engageret miljg, hvor medarbejdere og studerende har medindflydelse pa og
medansvar for studiets form og indhold.

Det er saledes ikke nok at erhverve sig faglig og paedagogisk viden, indsigt og holdninger.
Det forventes ogsa, at en kommende lzerer kan:

* tage initiativer

- samarbejde til mange sider

- argumentere sagligt og preecist

- tale indsigelser og modsigelser
 strukturere, organisere og skabe overblik

Aktiv deltagelse i studiet er en vigtig forudsaetning for, at studerende kan tilegne sig disse kompetencer



RAMMERNE

3 moduler

3 undervisere

Felles plan i It’s Learning (!)
Praksissamarbejde om fredagen

Skema
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Undervisningens ramme

8.30-9.15 K1
9.15-10 K1
10.30- K2
11.45

11.45- K2
12.30

13-13.45 K1
13.45- K1

14.30

K2
K1
K1

K1

K1
K2

K1
K1
K1

K1
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HVAD HAR
VI GJORT?

Fazlles opstart/planlegning/opfelgning/kommunikation med de
studerende

En felles modulplan (ELU,AUK & LIS)

Praksistilknytning — kommende praktikskole — hver fredag i 8 uger.
(7.50-14.00 + | times vedledning 14-15) + Observations- og
refleksions aktiviteter fra UC.

Koordineret temaer

(TPE — samskabelse, undervisningsdiff., motivation)

Skoletjenesten; Myrthuegard
Performativ visning — ®stetiske lzereprocesser

MINI-PL — fzlles DPA for de tre moduler

Fastholdelse og relations arbejde — 4 studieteam.
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De forste spadestik til en sund klassekultur — 10 bud

Case 6

| er sat til at arbejde i grupper med nogle tekster, som
| skulle have leest der hjemme. Peter har ikke faet
dem leest. Hvordan skal han forholde sig? Hvordan

DEN FORSTE UGE skal gruppen forholde sig? Hvad med laereren?

En god samarbejdskultur Case 5

opstar ikke altid bare ud af | er sat til at lave gruppearbejde. Din team finder en
det bla. god plads i sofagruppen. Hyggesludderen breder sig.

Det kraever abenhed,

refleksion og arbejde Pludselig er tiden gaet, og | har intet faet lavet!

Hvordan skal laereren reagere? Hvilke konsekvenser
far det for klassens arbejde?
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DEN FORSTE UGE
Laeringsfeellesskab — belonging — kultur - veerdier

Filmstribe

Det farste indtryk

Class-building aktiviteter

En rejse pa fire ar

Klaedes pa til at mgde praksis om 2 uger




FAGLITTERATUR

Den reflekterende lererstuderende
Biesta — den smukke risiko
Lagstrup

Professionsrettethed
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STUDIETEAMS

Inddeling — de farste uger.

Kontrakter for studieteams udfaerdiges
Erfaringer med og @nsker til gruppearbejdet
Rammerne for arbejdet; hvad, hvordan, hvornar, hvor, hvem og hvor laenge.
Kommunikation i gruppen og konfliktlasning
Opfalgning — et dynamisk dokument.
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Dahlbask Consuling

Struktur pa det enkelte dagsordenpunkt

1. Hering: Lad os here hvad I haxr!
Fa det hele pa bordet, uden vurderinger.

Runde: reaktioner, erfaringer, ideer, viden

Konstruktion: Lad os tale det igennem!

Bygge videre pad ideer, kombinere, drofte
sammenhcenge, feellestreek, evaluere, diskutere

Konklusion: Lad os tage en beslutning!

Resumere, konkludere, beslutte, hvem gor hvad,
orienter om beslutninger

Annelise Dahlbz=k @ 2019




SAMARBE)DSKULTUR
FRA STUDIETIL
PRAKSIS

Leering som professionel lerer?
|. Individuel laering? (Jeg bliver bedre til mit arbejde pa egen hand)
2. Konkurrerende laering? (Jeg skal vaere bedre end mine kolleger)

3. Samarbejdende laering? (Jeg bliver bedre til mit arbejde sammen med
mine kolleger)
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HVAD TAGER VI MED OS AF GODE ERFARINGER?

Studieintensiteten gges
Hgj trivsel — lavere frafald — tet kontakt til undervisere.
De studerende oplever at ‘hore til’ i fellesskabet

Tidlig udvikling af de studerendes professionsidentitet
God gvelse at sammentznke modulerne

Det txtte og det hurtige praksissamarbejde giver mening
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HVAD HARVARET EN UDFORDRING?

UMS
Mgdepligtsprover

Praksissamarbejdet — tid og ingen underviser tilstedevarelse.
Placering/manglende kendskab til de studerende.

Studieplanen — tid — systematik — overblik for eget modul

Studieteams (4 forskellige "grupper”)

Cand. mag. ped Pernille Thuesen og Cand. pad. paed Anne Stochholm UC SYD 2/27/2020 0



LITTERATURLISTE

Biesta, G. (2014) Om uddannelsens svaghed (s. I 5-25) i Den smukke risiko ved uddannelse i uddannelse og
padagogik. KLIM, |. udgave.

Dahlbak, A. (2019) Studiegruppen — etablering, facilitering og udvikling, Dansk Psykologisk Forlag, 2. udgave.

Larsen, S. (2016). Den reflekterende lzrerstuderende Kap. 18 (s. 401-425) i Pedagogik og lererfaglighed. Hans
Reitzels forlag, |.udgave.

Oettingen, A; (2016) Pedagogisk viden — mellem normativitet og evidens af. Kap. 14 (S.297-315) i Peedagogik og
Lererfaglighed. Hans Reitzels forlag, |.udgave.

Links
EVA. (2014); Sadan ser god undervisning ud. https://www.eva.dk/grundskole/saadan-ser-undervisnin

Nordenbo, S; (2008) Forskere giver opskriften pa den perfekte larer.
https://edu.au.dk/fileadmin/www.dpu.dk/aktuelt/magasinetasterisk/udenforhierarki/nr41juni2008/udgivelser_asterisk
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Studiegruppekontrakt fra AU:

https://studerende.au.dk/fileadmin/studerende.au.dk/ST/ST_studiekontor/Information_og vejledning/Gruppekontrakt.pdf
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